ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO SANTA TEREZINHA
PREFEITURA MUNICIPAL

Lei Municipal n° 362/2010 de 22 de marco de 2010

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DO
IDOSO, REGULAMENTA O SEU
FUNCIONAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA — PARAIBA, no uso de suas
atribuicbes legais que lhes sdo conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado, no &mbito do Municipio de Santa Terezinha - PB, o Conselho Municipal
do Idoso — CMI, como 6rgédo deliberativo, consultivo e controlador das acdes, em todos 0s
niveis, dirigidas a protecao e a defesa dos direitos do idoso.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal do ldoso — CMI, como 6rgdo pertencente a
estrutura organizacional do Poder Executivo, fica vinculado & Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, responsavel pela coordenacdo e articulacdo da politica municipal do idoso.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal do Idoso:

| — elaborar e aprovar seu regimento interno;

Il — formular, acompanhar e fiscalizar a politica do idoso, a partir de estudos e pesquisas;

Il — participar da elaboracdo do diagnostico social do Municipio e aprovar o Plano Integrado
Municipal do Idoso, garantindo o atendimento integral ao idoso;

IV — aprovar programas e projetos de acordo com a Politica do Idoso em articulacdo com o0s
Planos Setoriais;

V — orientar, fiscalizar e avaliar a aplicacdo dos recursos orcamentarios do “Fundo Municipal
de Assisténcia Social”, conforme prevé o art. 8°, V da Lei Federal n° 8.842/94;

VI — zelar pela efetiva descentralizagcdo politico-administrativa e pela co-participacdo de
organizacOes representativas dos idosos na formulacdo de Politicas, Planos, Programas e
Projetos de Atendimento ao Idoso;

VIl — atuar na definicdo de alternativas de atencdo a saude do idoso nas redes publica e
privada conveniada de servicos ambulatoriais e hospitalares com atendimento integral;

VIl — acompanhar, controlar e avaliar a execugdo de convénios e contratos das Entidades
Publicas com Entidades privadas filantropicas, onde forem aplicados recursos publicos
governamentais do Municipio, Estado e Uniéo;

IX — propor medidas que assegurem o exercicio dos direitos do ldoso;

X — propor aos orgdos da administracdo publica municipal a incluséo de recursos financeiros
na proposta orgamentaria destinada a execucao da Politica do 1doso;



Xl — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos financeiros nas diversas areas,
destinados a execucdo da Politica Municipal do Idoso;

XIl — oportunizar processos de conscientizacdo da sociedade em geral, com vistas a
valorizacéo do ldoso;

X1 — articular a integragdo de entidades governamentais e ndo-governamentais que atua na
area do idoso.

Art. 3° O Conselho Municipal do Idoso — CMI, é composto de 08 conselheiros titulares e seus
respectivos suplentes, os quais representam paritariamente instituicdes governamentais e néo
governamentais, sendo:

I — Um representante da Secretaria da Assisténcia Social;

I1 — Um representante da Secretaria da Salde;

I11 — Um representante da Secretaria da Educacdo, Cultura, Esporte e Turismo;

IV — Um representante da Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Recursos Hidricos;

V — Quatro representantes dos Orgdos ndo governamentais, eleitos em Férum proprio, sendo
um idoso indicado por entidades do meio rural, um idoso indicado por entidades do meio
urbano, um idoso indicado dentre entidades ou grupos de idosos e um representante das
Igrejas.

Art. 4° Os representantes das Organizagdes Governamentais serdo indicados, na condicao de
titular e suplente, pelos seus Orgdos de origem.

Art. 5° Das organizacfes ndo governamentais serdo eleitos para um periodo de 03 (trés) anos,
titulares e suplentes, em Forum especialmente convocado para este fim, pelo Prefeito
Municipal com 30 (trinta) dias de antecedéncia, observando-se a representacdo dos diversos
segmentos, de acordo com os critérios citados no item Il, do artigo 3°, sob fiscalizacdo do
Ministério Publico Estadual.

Paragrafo Unico. As organizacdes ndo governamentais eleitas terdo prazo de 20 (vinte) dias
para indicar seus representantes titular e suplente, e ndo o fazendo serdo substituidas por
organizacdo suplente, pela ordem de votacéo.

Art. 6° Os conselheiros titulares e respectivos suplentes, indicados pelos 6&rgdos
governamentais e ndo governamentais serdo designados por ato do Prefeito Municipal,
cabendo-lhe também, por ato préprio, destitui-lo, sempre que fatos relevantes de violacédo
legal ocorrer a juizo do Plenério do Conselho.

Art. 7° A funcdo de conselheiro do CMI, ndo remunerada, tem carater relevante e 0 seu
exercicio é considerado prioritario, justificando as auséncias a qualquer outro servico, quando
determinadas pelo comparecimento as suas assembleias, reunides ou outras participacdes de
interesse do Conselho.

Paragrafo Unico. O regimento interno do Conselho Municipal do Idoso estabelecera a forma
do ressarcimento de despesas, adiantamentos aos seus membros e aos servidores a seu
Servigo.

Art. 8° O Mandato dos Conselheiros do CMI é de 03 (anos) anos, facultada reconducéo ou
reeleigéo.



§ 1° - Conselheiro representante de 6rgdo governamental podera ser substituido a qualquer
tempo, por nova indicacdo do representado.

8 2° - Nas auséncias ou impedimentos dos Conselheiros titulares assumirdo 0s Seus
respectivos suplentes.

Art. 9° Perde do mandato e fica vedada a sua reconducdo para 0 mesmo mandato do
conselheiro que, no exercicio da titularidade faltar a 03 (trés) Assembléias Ordinarias
consecutivas ou 06 (seis) alternadas, salvo justificativa aprovada em Assembléia Geral.

8 1° - Na perda do mandato de conselheiro titular, de 6rgédo governamental, assumira o seu
suplente, ou quem for indicado pelo érgéo representado para substitui-lo.

8 2° - Na perda de mandato de conselheiro titular, de 6rgédo ndo governamental, assumira o
respectivo suplente e, na falta deste, cabera a entidade suplente pela ordem numérica da
supléncia, indicar um conselheiro titular e respectivo suplente.

Art. 10. O Conselho Municipal do Idoso tera a seguinte estrutura:

| — Assembléia Geral

Il — Diretoria

11 — Comissdes

IV — Secretaria Executiva

§ 1° - A Assembléia Geral, Orgdo soberano do CMI, compete deliberar e exercer o controle da
Politica Municipal do Idoso.

§ 2° - A Diretoria é composta de Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretéario,
que serdo escolhidos dentre os seus membros, em quorum minimo 2/3 (dois tercos) dos
membros titulares do Conselho, para cumprirem mandato de 02 (dois) ano, permitida uma
reconducao, e a ela compete representar o Conselho, dar cumprimento as decisdes plenarias e
praticar atos de gestéo.

§ 3° - As Comissdes, criadas pelo CMI, atendendo as peculiaridades locais e as éareas de
interfaces da Politica do Idoso, compete realizar estudos e produzir indicativos para
apreciacdo da Assembléia Geral.

§ 4° - A Secretaria Executiva, composta por profissionais técnicos cedidos pelos 6rgaos
governamentais, compete assegurar suporte técnico e administrativo das a¢6es do Conselho.

§ 5° - A representacdo do conselho serd efetivada por seu Presidente em todos os atos
inerentes o seu exercicio ou por conselheiros designados pelo presidente para tal fim.

Art. 11. A Secretaria a qual se vincula 0 CMI compete coordenar e executar a Politica do
Idoso, elaborando diagndsticos e o Plano Integrado Municipal do Idoso em parceria com o
Conselho.

Art. 12. As Organizacdes de Assisténcia Social responsaveis por execucdo de programas de
atendimento aos idosos devem submeter os mesmos a apreciacdo do Conselho Municipal do
Idoso.

Paragrafo Unico. As Organizacbes de Assisténcia Social com atuacdo na area do idoso,
deverdo inscrever-se no conselho Municipal de Assisténcia Social (devendo seu Contrato
Social ou Estatuto Social ser registrado no Conselho Regional de Servi¢o Social), conforme
exigéncias da Lei Federal.



Art. 13. Cumpre ao Poder Executivo providenciar a alocagdo de recursos humanos, materiais
e financeiros necessarios a criacdo, instalacdo e funcionamento do CMI e da Secretaria
Executiva, podendo ser instalado em prédio que servem a outros conselhos.

Art. 14. Para atendimento das despesas de instalacdo e manutencdo do CMI, fica o chefe do
Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial ate o limite de R$ 5.000,00, podendo, para
tanto, movimentar recursos dentro do orcamento, no presente exercicio.

Art. 15. As despesas para a manutencdo e desenvolvimento das atividades do CMI, em 2010
e 0S anos subseqlentes, constardo da LDO e Orcamento Municipal, através de:
Projeto/Atividade — Manutencdo e Desenvolvimento das Ac¢des do CMI.

Art. 16. O Conselho Municipal do Idoso terd 120 (cento e vinte) dias para elaborar e colocar
em discussdo e aprovacdo pela Assembléia Geral o regimento interno que regulara o seu
funcionamento.

§ 1° - O regimento interno, aprovado pelo CMI, sera homologado por Decreto do Prefeito
Municipal.

§ 2° - Qualquer alteracdo posterior ao regimento interno dependeré da deliberacdo de dois
tercos dos Conselheiros do CMI e da homologacéo pelo Prefeito.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Terezinha,
22 de marco de 2010.

Davi Cordeiro de Oliveira
Prefeito Constitucional
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Lei Municipal n° 362/2010 de 22 de marco de 2010

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DO
IDOSO, REGULAMENTA O SEU
FUNCIONAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA — PARAIBA, no uso de suas
atribuicbes legais que lhes sdo conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado, no &mbito do Municipio de Santa Terezinha - PB, o Conselho Municipal
do Idoso — CMI, como orgado deliberativo, consultivo e controlador das a¢Ges, em todos 0s
niveis, dirigidas a protecdo e a defesa dos direitos do idoso.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal do Idoso — CMI, como 6rgdo pertencente a
estrutura organizacional do Poder Executivo, fica vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, responsavel pela coordenacéo e articulacdo da politica municipal do idoso.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal do Idoso:

| — elaborar e aprovar seu regimento interno;

Il — formular, acompanhar e fiscalizar a politica do idoso, a partir de estudos e pesquisas;

Il — participar da elaboracdo do diagnostico social do Municipio e aprovar o Plano Integrado
Municipal do ldoso, garantindo o atendimento integral ao idoso;

IV — aprovar programas e projetos de acordo com a Politica do Idoso em articulagdo com os
Planos Setoriais;

V — orientar, fiscalizar e avaliar a aplica¢dao dos recursos orcamentarios do “Fundo Municipal
de Assisténcia Social”, conforme prevé o art. 8°, V da Lei Federal n°® 8.842/94;

VI — zelar pela efetiva descentralizagdo politico-administrativa e pela co-participacdo de
organizacles representativas dos idosos na formulacdo de Politicas, Planos, Programas e
Projetos de Atendimento ao Idoso;

VIl — atuar na definicdo de alternativas de atencdo & saude do idoso nas redes publica e
privada conveniada de servicos ambulatoriais e hospitalares com atendimento integral;

VIII — acompanhar, controlar e avaliar a execucdo de convénios e contratos das Entidades
Publicas com Entidades privadas filantropicas, onde forem aplicados recursos publicos
governamentais do Municipio, Estado e Unido;
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IX — propor medidas que assegurem o exercicio dos direitos do Idoso;

X — propor aos 6rgaos da administracdo publica municipal a inclusdo de recursos financeiros
na proposta orcamentaria destinada a execucéo da Politica do 1doso;

XI — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos financeiros nas diversas areas,
destinados a execucdo da Politica Municipal do Idoso;

XIl — oportunizar processos de conscientizacdo da sociedade em geral, com vistas a
valorizagéo do ldoso;

XIII — articular a integracdo de entidades governamentais € ndo-governamentais que atua na
area do idoso.

Art. 3° O Conselho Municipal do Idoso — CMI, é composto de 08 conselheiros titulares e seus
respectivos suplentes, 0s quais representam paritariamente instituicdes governamentais e nao
governamentais, sendo:

I — Um representante da Secretaria da Assisténcia Social;

I1 — Um representante da Secretaria da Saude;

I11 — Um representante da Secretaria da Educacgéo, Cultura, Esporte e Turismo;

IV — Um representante da Secretaria de Meio Ambiente, Agricultura e Recursos Hidricos;

V — Quatro representantes dos Orgdos ndo governamentais, eleitos em Férum proprio, sendo
um idoso indicado por entidades do meio rural, um idoso indicado por entidades do meio
urbano, um idoso indicado dentre entidades ou grupos de idosos e um representante das
Igrejas.

Art. 4° Os representantes das Organizacdes Governamentais serdo indicados, na condicéo de
titular e suplente, pelos seus Orgédos de origem.

Art. 5° Das organizacBes ndo governamentais serdo eleitos para um periodo de 03 (trés) anos,
titulares e suplentes, em Fdérum especialmente convocado para este fim, pelo Prefeito
Municipal com 30 (trinta) dias de antecedéncia, observando-se a representacdo dos diversos
segmentos, de acordo com os critérios citados no item Il, do artigo 3°, sob fiscalizacdo do
Ministério Pablico Estadual.

Paragrafo Unico. As organizages ndo governamentais eleitas terdo prazo de 20 (vinte) dias
para indicar seus representantes titular e suplente, e ndo o fazendo serdo substituidas por
organizacéo suplente, pela ordem de votacéo.

Art. 6° Os conselheiros titulares e respectivos suplentes, indicados pelos Orgaos
governamentais e ndo governamentais serdo designados por ato do Prefeito Municipal,
cabendo-lhe também, por ato proprio, destitui-lo, sempre que fatos relevantes de violagédo
legal ocorrer a juizo do Plenario do Conselho.

Art. 7° A funcdo de conselheiro do CMI, ndo remunerada, tem carater relevante e 0 seu
exercicio é considerado prioritario, justificando as auséncias a qualquer outro servico, quando
determinadas pelo comparecimento as suas assembléias, reunifes ou outras participacdes de
interesse do Conselho.
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Paragrafo Unico. O regimento interno do Conselho Municipal do Idoso estabelecera a forma
do ressarcimento de despesas, adiantamentos aos seus membros e aos servidores a Seu
Servico.

Art. 8° O Mandato dos Conselheiros do CMI é de 03 (anos) anos, facultada reconducdo ou
reeleigéo.

§ 1° - Conselheiro representante de 6rgdo governamental podera ser substituido a qualquer
tempo, por nova indicacdo do representado.

8 2° - Nas auséncias ou impedimentos dos Conselheiros titulares assumirdo 0s Seus
respectivos suplentes.

Art. 9° Perde do mandato e fica vedada a sua reconducdo para 0 mesmo mandato do
conselheiro que, no exercicio da titularidade faltar a 03 (trés) Assembléias Ordinarias
consecutivas ou 06 (seis) alternadas, salvo justificativa aprovada em Assembléia Geral.

8 1° - Na perda do mandato de conselheiro titular, de 6rgdo governamental, assumira o seu
suplente, ou quem for indicado pelo érgdo representado para substitui-lo.

8 2° - Na perda de mandato de conselheiro titular, de 6rgédo ndo governamental, assumira o
respectivo suplente e, na falta deste, cabera a entidade suplente pela ordem numérica da
supléncia, indicar um conselheiro titular e respectivo suplente.

Art. 10. O Conselho Municipal do Idoso tera a seguinte estrutura:

| — Assembléia Geral

Il — Diretoria

11 — Comissdes

IV — Secretaria Executiva

§ 1° - A Assembléia Geral, Orgdo soberano do CMI, compete deliberar e exercer o controle da
Politica Municipal do Idoso.

§ 2° - A Diretoria é composta de Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretério,
que serdo escolhidos dentre os seus membros, em quorum minimo 2/3 (dois tercos) dos
membros titulares do Conselho, para cumprirem mandato de 02 (dois) ano, permitida uma
reconducao, e a ela compete representar o Conselho, dar cumprimento as decisdes plenarias e
praticar atos de gestéo.

§ 3° - As Comissdes, criadas pelo CMI, atendendo as peculiaridades locais e as éareas de
interfaces da Politica do ldoso, compete realizar estudos e produzir indicativos para
apreciacao da Assembléia Geral.

§ 4° - A Secretaria Executiva, composta por profissionais técnicos cedidos pelos 6rgéos
governamentais, compete assegurar suporte técnico e administrativo das a¢Ges do Conselho.

8 5% - A representacdo do conselho sera efetivada por seu Presidente em todos os atos
inerentes o seu exercicio ou por conselheiros designados pelo presidente para tal fim.

Art. 11. A Secretaria a qual se vincula 0 CMI compete coordenar e executar a Politica do
Idoso, elaborando diagndsticos e o Plano Integrado Municipal do Idoso em parceria com 0
Conselho.
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Art. 12. As Organizacdes de Assisténcia Social responsaveis por execucdo de programas de
atendimento aos idosos devem submeter os mesmos a apreciagdo do Conselho Municipal do
Idoso.

Paragrafo Unico. As Organizacbes de Assisténcia Social com atuacio na area do idoso,
deverdo inscrever-se no conselho Municipal de Assisténcia Social (devendo seu Contrato
Social ou Estatuto Social ser registrado no Conselho Regional de Servi¢o Social), conforme
exigéncias da Lei Federal.

Art. 13. Cumpre ao Poder Executivo providenciar a alocagdo de recursos humanos, materiais
e financeiros necessarios a criacdo, instalacdo e funcionamento do CMI e da Secretaria
Executiva, podendo ser instalado em prédio que servem a outros conselhos.

Art. 14. Para atendimento das despesas de instalacdo e manutencdo do CMI, fica o chefe do
Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial até o limite de R$ 5.000,00, podendo, para
tanto, movimentar recursos dentro do orgamento, no presente exercicio.

Art. 15. As despesas para a manutencao e desenvolvimento das atividades do CMI, em 2010
e 0s anos subsequentes, constardo da LDO e Orgcamento Municipal, através de:
Projeto/Atividade — Manutencao e Desenvolvimento das Ac¢des do CMI.

Art. 16. O Conselho Municipal do Idoso tera 120 (cento e vinte) dias para elaborar e colocar
em discussdo e aprovacdo pela Assembléia Geral o regimento interno que regulara o seu
funcionamento.

8 1° - O regimento interno, aprovado pelo CMI, sera homologado por Decreto do Prefeito
Municipal.

8 2° - Qualquer alteracdo posterior ao regimento interno dependera da deliberagdo de dois
tergos dos Conselheiros do CMI e da homologacéo pelo Prefeito.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢Ges em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Terezinha,
22 de margo de 2010.

Davi Cordeiro de Oliveira
Prefeito Constitucional



